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1. Presentacion dela memOI’iageneral de actividades 2005

ACARONAR ha superado diferentes momentos de dificultad, sobreviviendo y
desarrollando a pesar de ello siempre, actividades y programas relacionados con la
familia y la infancia. Durante 2005, se han sostenido las diferentes iniciativas que
mantuvimos en 2004, ampliando los SEAFI al reto que supone desarrollar este servicio
en una comarca grande como la nuestra y desarrollando por primera vez, unas
JORNADAS COMARCALES que versen sobre los servicios sociales especializados de
familia e infancia. Todo un reto que hemos desempefiado con agrado y del que nos
sentimos orgullosos. A todos quienes formais parte de Acaronar y hacéis posible esta
realidad: gracias.-

2. LaAsociacion ACARONAR en cifras

2.1. Informe econémico

ACARONAR es una asociacion sin animo de lucro y sin capital fundacional. Los socios
realizan una aportacién en concepto de cuotas anuales con el fin de sostener los gastos de
la entidad o apoyar programas de actuacién en consonancia con los fines para la que fue
constituida la asociacion. En el concepto de aportaciones propias también incluimos los
donativos realizado por la venta de loteria.

El importe total de ingresos 115.954 € frente a 117.061'23 € de gastos, lo que han
supuesto un ejercicio negativo en 1.107'23 € de desfase entre gastos e ingresos.

Gastos 2005

Financieros y seguros
Sostenimiento 3% Otros gastos
11%

1%
Servicios Externos
11%

Personal
74%

Ingresos 2005

Entidades Mixtas Ingresos Propios
1% 6%
Otros ingresos
0,05%
Entidades Privadas
2%

Administraciones Publicas
91.07%
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3. El factor humano de la Asociacion ACARONAR
3.1.Los socios

Acaronar cuenta en estos momentos con un total de 140 asociados.

3.2.La Junta Directiva
Presidente:
José Campos del Alcazar
Vicepresidenta:
Francis Pruna
Secretaria:
Milagros Cambra Gonzalez
Tesorera:
Mayte Blasco
Vocales:
Pepe Delgado
Ricardo Casadé Tarin
Guadalupe Delgado Zafra (suplente)

3.3. El voluntariado

En Acaronar hacemos una clasificacion de las personas voluntarias en dos
grupos, diferenciando las personas que colaboran voluntariamente en un
sentido amplio, y los que se ajustan al sentido especifico de la ley.

?7? Colaboradores y simpatizantes. N= 250
?? Asociados. N= 132
?? Voluntariado en sentido especifico (segun Ley) N=15

3.4.Los profesionales

Acaronar ha ampliado por necesidad de los programas que se han iniciado durante
2005 su plantilla. Sin embargo ha debido prescindirse de la figura del administrativo no
sin problemas para la gestiébn y organizacién de nuestro trabajo. Como en el afio
anterior no todos los profesionales han estado todo el tiempo contratados ni todos
forman parte de la plantilla, siendo la contratacion de algunos por prestacién de
servicios:

Profesionales en n6mina
?? 1 Trabajador Social especializado en acogimiento familiar que ademas ha
realizado funciones de director de programas.
?? 2 Psicélogas
?? 3 Educadoras Sociales
?? 1 administrativo

Asesores externos

?? Una psicéloga
?? Una asesoria laboral
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4. Lineas de actuacion

4.1.

Fomento del Acogimiento Familiar

?? Programa de fomento del recurso de familias educadoras

Definicion: Programa de Sensibilizacion y difusion del recurso de acogimiento familiar, y
Captacion de familias educadoras,

Ambito de actuacién: Provincia de Valencia.

Obijetivos:

Fomento del recurso de familias educadoras para captar nuevas familias que
se inscriban en el registro de ff.ee.

Sensibilizar y difundir el recurso de familias educadoras.

Captacion de personas y familias candidatas a participar en el recurso de
Familias Educadoras.

Orientacion de los candidatos en el proceso de inscripcion en el recurso.
Impulsar el asociacionismo de las familias educadoras.

Actividades y Resultados

Continuacién de actividades iniciadas en 2004: campafia Chiva y Benifai6,
cierre actividad con Aseaf de Exposicién Itinerante, continuaciébn convenio
Fapa.
Edicion del Boletin ACARONEM
Creacion de la OFICINA DEL ACOGIMIENTO
Creacion de web y de la OFICINA VIRTUAL DEL ACOGIMIENTO
Trabajo con entidades locales para fomentar el recurso: Cheste (mes
solidaridad y feria, Chiva y Benifaid, Alzira).
Campafias a través de medios de comunicacion:

- Dia Internacional Familia: entrevistas en 5 medios de comunicacion 3

radio y 2 tv.; destaca un reportaje en Punt 2.

- Reportaje en diciembre, sobre diferentes tipos de acogimiento. Punt2
Coloquio y mesa redonda, “Buscamos Familias Educadoras”, Club Diario
Levante. Con articulo extenso en Levante (periddico). Con participacion de
ASEAF.

Entrevistas a 14 familias de las que 8 formalizan solicitud y 6 desconocemos si
lo han hecho posteriormente o en un futuro lo haran.

Recursos Humanos:
- 1 Trabajdor social especialista en acogimiento familiar
- 1 Administrativo

?? Cooperacion Estatal. Asociacion Estatal de Acogimiento Familiar

ASEAF

Definicion: ASEAF la “Asociacion Estatal de Acogimiento Familiar por sus derechos”, es
una asociacion fundada en el afio 2000, que agrupa a varias organizaciones del Estado
cuya finalidad es cooperar para promover el acogimiento familiar como recurso para la
proteccion a la infancia.:

Ambito de actuacion: Estado Espafiol
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Objetivos:

?? Promocionar la figura del acogimiento familiar

?? Defender los derechos del nifio y de la nifia en acogimiento familiar

?? Apoyar a los padres y personas acogedoras

?? Desarrollar actividades de formacion, actualizacion e investigacion en acogimiento
familiar.

?? Promover iniciativas a favor del acogimiento familiar.

Actividades:

?? Exposicion itinerante (5 ciudades)

?? Relaciones con la administracién Central y autonémicas

?? Asesoramiento a otras entidades del Estado en materia de acogimiento familiar
?? Ampliacion de miembros durante 2005

?? Colaboracién en actos de nuestro programa de fomento.

?? Asambleas y reuniones periddicas.

Recursos Humanos:
- Voluntariado de Acaronar

- Trabajador Social Especialista en Acogimiento Familiar

Financiacién de los bloques relacionados con fomento del A.F.:
- Conselleria de Bienestar Social

- Aportaciones propias de ACARONAR
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4.2. Atencion especializada a la Familia e Infancia.

?? Servicio Especializado de Atencion a Familia e Infancia SEAFI

Durante 2005 se ha consolidado el SEAFI que hemos desarrollado para la
Mancomunidad La Serrania, y se ha iniciado un nuevo SEAFI, con la Mancomunidad
Intermunicipal Hoya de Bufiol-Chiva.

Definicion: Se trata de un recurso intermedio entre los recursos especializados y los
servicios sociales municipales de atencion primaria y que tiene como finalidad
complementar la labor desarrollada por los equipos base de los municipios en relacién
a la intervencion con familias y menores con dificultades.

Ambito de actuacién:.
Mancomunidad de la Serrania (Durante todo el afio)
Mancomunidad Intermunicipal Hoya de Bufiol-Chiva (durante 3 meses)

Actividades:

- Apoyo y seguimiento de familias adoptivas y/o con menores en
acogimiento pre-adoptivo

- Intervencién con familias en situacion de riesgo

- Intervencién con menores en situacion de riesgo y con menores en
situacion de guarda y/o tutela administrativa

- Orientacion y mediacion familiar

- Apoyo a familias monoparentales

Resultados: De forma conjunta los resultados son los siguientes:

46
Intervenciones ” |:|

25
Familias

46
Intervenciones

" Inicio 11 Continuadas de 2004 35 Iniciadas en 2005
©

P % lap 22 44 Primeras 2 Segundas

5 Qg

O g - - —
] Tipo 28 Conflicto 18 Vulnerabilidad
8 situacion

4 Rechazan el servicio

8 Altas favorables

Contintan en 2006
34

8 altas favorables durante 2005
Tipo de actuacion con: Situacion familiar
6 Familias en situacion de riesgo o conflicto no encuadrables | 2 Conflicto
en las anteriores Z Vulnerabilidad
1 Familia Monoparental 1 Conflicto
1 Familia con menores en situacion de riesgo y menores en | 1 Conflicto
guarda y/o tutela administrativa
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Recursos humanos y materiales:

- 2 Educadores Sociales

- 2 Psicélogas

- 1 Coordinador (Director de programas) que ha supervisado el supervisado
el servicio durante toda el periodo de su realizacién asi como la puesta en

funcionamiento de SEAFI de la Mancomunidad intermunicipal Hoya de
Bufiol-Chiva.

Financiacion:

Mancomunidad de la Serrania
Mancomunidad Intermunicipal Hoya de Bufiol-Chiva
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4.3. Educacion Familiar / Asesoramiento y orientacion
infantil, juvenil y familiar

?? Programa de Consulta Joven

Definicién: Es un programa de informacién, educaciéon y orientacién principalmente
dirigido a jovenes y adolescentes pero también a sus padres y al sistema familiar en su
conjunto. Este programa se ha llevado a cabo en los municipios de Bufiol y Cheste,
adaptado a las peculiaridades de cada uno de ellos .

Ambito de actuacion:.
Municipios de Bufiol
Municipios de Cheste

Objetivos:
- Informar a jovenes y adolescentes
- Asesoramiento personal y familiar
- Derivacién y orientacion hacia recursos especializados
- Mediar entre padres, jévenes y adolescentes con problemas de relacién

Actividades y resultados

Usuarios o beneficiarios del servicio (historico Cheste y Bufiol):

Continuaban Nuevos usuarios en el afio TOTAL usuarios al ANO
intervencion
Ao 2004 + 54 = 54
Afo 2005 15 + 74 = 89
TOTAL HISTORICO DE USUARIOS: *138
Joévenes que consultan 58 %
Madres y padres que consultan 42 %

Charlas realizadas y n° de destinatarios en Cheste y Bufiol

Fecha Lugar N° Charlas

o I.E.S Bufiol y Cheste 28

5= C.P. “Cervantes” y “Giner” 14 N° Destinatarios
s 3 . directos

° C.P. “San Luis” y “Blasco Ib.” 13

o C. “Atalaya” y “S.José” 4

N° TOTAL de charlas: 59 I]I:”::> 860 aprox.
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Poblacion diana: cursos a los que se dirige el trabajo educativo

Centro Educativo Cursos diana N°
Destinatarios
directos
I.E.S. Bufiol y Cheste 3°, 4° ESO, 1° Bachiller
C.P. “Cervantes” y “Giner” 1°y 2° ESO
C.P. “San Luis” y “Blasco Ib.” | 1°y 2° ESO > 860 aprox.
C. “Atalaya” y “S.José” 1°0,20,3°y 4° ESO

Recursos humanos y materiales:

- 1 Psic6loga por prestaciéon de servicios (asesoria psicolégica)
- 1 Coordinador (Director de programas)
- 1 administrativo comun a todos los programas.

Financiacion:
- Ayuntamiento de Bufiol.
- Ayuntamiento de Cheste.

4.4, Trabajo socioeducativo en medio abierto con nifos,
adolescentes y jévenes con dificultades

?? PROJECTE “CORDA”: Trabajo socioeducativo en medio
abierto con nifios, adolescentes y jovenes con dificultades

Definicion: pretende este proyecto es intervenir en un medio abierto y prevenir en la
medida de lo sible esta situacion de inadaptacion social y marginacion, paliando las
carencias socioeducativas que no son tratadas en el ambito escolar, con una
metodologia basada en el ocio y tiempo libre realizando actividades de estimulacion,
culturales, deportivas, sociales, de

naturaleza, comunicacién, etc. En horario extraescolares y en coordinacién con los
colegios y con Servicios Sociales del municipio.

Ambito de actuacion: Municipio de Bufiol

Objetivos:

- Facilitar la adquisicion de comportamientos y  actitudes aceptables
mejorando la relacion frente la realidad externa.

- Facilitar el acceso a circulos normalizados.

- Dar soporte al proceso de maduracién del nifio/a o joven y del grupo de
cara a su autonomia personal, superando los limites impuestos al menor
por el contexto deteriorado que ha vivido.

- Prevencién de conductas antisociales.

Actividades:
?? Actividades ludicas
?? Talleres de habilidades sociales
?? Apoyo escolar
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Recursos Humanos:

- 2 educadores sociales a 1/3 jornada
- 1 Coordinador director del programa
- 1 administrativo com(n a todos los programas
Resultados:
- 42 menores atendidos durante 9 meses al afio en los centros publicos, C.P.
Cervantes y C.P. San Luis, de Bufiol

Financiacion:
- Ayuntamiento de Bufiol

- Bancaixa
- Aportacion propia

4.5. Implicacion del Voluntariado

Los programas que se han implantado durante 2005 en relacién al voluntariado son:

?? Programa de animacion asociativa

?? Programa de Apoyo a las familias acogedoras

?? Programa de promocién del Acogimiento Familiar
?? Programa de Investigacion y Calidad.

4.5.1. Jornadas Comarcales sobre Servicios Sociales
Especializados de Familia e Infancia, en la Hoya de
Bunol.

Definicion:  La finalidad principal de estas jornadas es que sirvan de
instrumento publico de debate sobre el presente y el futuro en la comarca de la
Hoya de Bufol-Chiva de los servicios sociales, especialmente aquellos cuyo
ambito de actuacion van dirigidos a la familia y la infancia.

Ambito de actuacion: Comarca Hoya de Bufiol

Objetivos:
== Conocer la situacion actual de los recursos existentes en la comarca en
el ambito de los servicios sociales dirigidos a familia e infancia.

=z Exponer alguno de los retos que tienen planteados los municipios de la
comarca y sus ciudadanos en este dmbito.

=& Debatir sobre algunos de los modelos y alternativas que se pueden
plantear favoreciendo la sinergia de los recursos existentes y otros de

nueva implantacion.

Actividades:

- Edicion de un numero especifico de PUNT D'ENCONTRE con el
programa y la informacion sobre las mismas.

- Las jornadas contaron con un interesante programa, en el que
participaron Equipos Base de Cheste, Entidades de la comarca
(Revifar, Prendam, ...), politicos de la comarca (Concejalia SS.SS.
de Cheste, Pte Mancomunidad y otros concejales de Cheste,
Chiva, Siete Aguas, Bufiol, Godelleta).
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4.5.2.

- Destacé la mesa a la que asistieron un representante de la
Administracion autonémica, de un representante de CC.0O. el Pte
de APIME,

- También fue interesante la participacion de profesionales del
mundo de la educacién en nuestra comarca.

- Durante las mismas, se presenté la OFICINA DEL ACOGIMIENTO
de Acaronar.

Resultados: El nimero total de asistentes fue de 83 personas, con un éxito de
participacién importante. Posteriormente salieron sendos articulos en los
periddicos comarcales y uno en el Levante, en la seccién de comarcas.

Recursos Humanos:
- Voluntarios del Programa de animacion asociativa y Grupo Inca.

- Colaboradores y simpatizantes
- Director de Programas.

Financiacion:
- Aportacién propia
- Cesion gratuita del local y del “lunch” ofrecido por le Ayuntamiento
de Cheste.

X Trobada de Acaronar

Definicién: La Trobada es un espacio de encuentro de las personas que
componemos ACARONAR: socios, voluntarios, profesionales, colaboradores y
amigos.

Ambito de actuacién: Asociacion ACARONAR

Obijetivos:
- Celebrar y festejar que el proyecto de ACARONAR esta vivo, por
esta razén desde unos pocos afios se quiere reorientar las
Trobadas remarcando la dimensién participativa de los miembros
de la asociacion ,asi como las actividades festivas y ludicas.
- Reflexionar sobre el estado de la asociacion, su evolucién y sus
proyectos de futuro.
- Favorecer la participacion de los socios y demas miembros de la
asociacion
- Animar al cuerpo social de ACARONAR en los proyectos en los
gue esta involucrada a la asociacion.
Actividades:

- Comida de confraternizacion
- Jornada ludica y de animacion.

Resultados: El numero total de asistentes fue de 30 personas.

Recursos Humanos:
- Voluntarios del Programa de animacion asociativa
- Colaboradores y simpatizantes
- Administrativo comin a todas las actividades de la asociacion

Financiacion:
- Aportacion de los ingresos propios
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4.5.3.

4.5.4.

- Cesibn gratuita de la casa rural por parte de la cooperativa rural de
Yatova

Publicaciones

Este afio ha supuesto la consolidacion dentro de Acaronar; del ACARONEM,
ademas de mantener el tradicional Boletin PUNT D'ENCONTRE. Ambas
publicaciones se han editado con mucho esfuerzo y con la aportacién de
diversas entidades para que pudieran seguir emitiéndose. También destaca
el que poco a poco se van a ir incorporando a la web, donde se podran
consultar y archivar histéricamente.

Creacion de una web: www.acaronar.org

Una de las acciones claves de 2005, es sin duda la apertura de esta web.
Para nosotros ha supuesto un apoyo fundamental para el programa de
acogimiento, albergando en dicha web, la OFICINA VIRTUAL DEL
ACOGIMIENTO, vy posibiltando un espacio de comunicacion y consulta
extraordinario para con las personas que estan comprometidas con Acaronar,
son simpatizantes o simplemente quieren conocer un poco mas nuestro
proyecto.

Durante este periodo, nuestra web ha recibido 3482 visitantes y mas de veinte
mil impresiones de péagina.

Pag.- 12



